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Tecnológico de Monterrey / Vicerrectoría Académica                            Dirección de Investigación e Innovación Educativa


Reporte de acreditación de competencias   

El evaluador de competencias debe completar y firmar la sección que corresponda, de acuerdo al resultado de la evaluación. 

Sección 1. 

	Después de estudiar las evidencias presentadas por el profesor, 






 






                        (nombre del profesor)







, determino que sí cumple con los requerimientos

establecidos para la acreditación de la competencia 







                                                                                                   (nombre de la competencia)







. 



	Nombre del evaluador:


	

	Título del cargo: 
	

	Campus: 
	

	Área:

Fecha:


Firma: 

  
	


Sección 2. 

	Después de estudiar las evidencias presentadas por el profesor, 






 






                        (nombre del profesor)







, determino que no cumple con los requerimientos

establecidos para la acreditación de la competencia 







                                                                                                   (nombre de la competencia)







. 



	Nombre del evaluador:


	

	Título del cargo: 
	

	Campus: 
	

	Área:

Fecha:


Firma: 

  
	


Reporte de acreditación

COMPETENCIA A: Enseñanza para el aprendizaje activo

El profesor es competente en la enseñanza para el aprendizaje activo si domina metodologías y técnicas didácticas para llevar a cabo un proceso de aprendizaje centrado en el alumno, sirviéndose a su vez de las posibilidades que ofrece la plataforma tecnológica para enriquecer el aprendizaje.
	ELEMENTO A1

Comprendo y valoro el MET, los principios de aprendizaje en que se fundamenta y los roles del profesor y del estudiante en este proceso.



	Indicadores de dominio

· Comprende y puede describir con claridad las características de un modelo educativo centrado en el alumno y el papel que tiene el estudiante en este proceso.

· Comprende y puede describir con claridad en qué consiste el papel que el profesor tiene como facilitador y guía en un modelo de aprendizaje centrado en el alumno.

· Puede describir con claridad las características del modelo educativo del Tecnológico de Monterrey y la relación con el aprendizaje centrado en el estudiante.

· Reconoce y valora la importancia y los beneficios que tiene para la formación del estudiante como profesional y como ciudadano, trabajar de acuerdo al modelo educativo del Tecnológico de Monterrey.

· Ha tomado conciencia del compromiso que tengo como maestro de la Institución, de ajustar mi estrategia de enseñanza de acuerdo a las características del modelo educativo del Tecnológico de Monterrey


	CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS EVIDENCIAS DEL ELEMENTO
1. Pertinencia:        La evidencia presentada es indicadora del elemento correspondiente

2. Validez:              La evidencia presentada está avalada por un experto reconocido
3. Documentación: La evidencia presentada incluye información suficiente para ser cotejada con los 
                                 indicadores correspondientes

4.   Vigencia:            La evidencia presentada tiene una antigüedad no mayor de 5 años

5.   Justificación:      La evidencia presentada se acompaña de las razones por las que se considera 

                                 importante



	COMENTARIOS AL PROFESOR:




Resultado:
Acredita____
                           
No acredita____

	ELEMENTO A2

Incorporo en el plan o diseño del curso métodos y técnicas didácticas que involucran activamente al estudiante en su aprendizaje.



	Indicadores de dominio

· Conoce variedad de métodos y técnicas didácticas que puede utilizar para que el alumno se involucre de manera  activa en su aprendizaje como son: uso de preguntas abiertas en el aula para profundizar un tema, la discusión en el aula sobre temas críticos, el uso de fuentes de información para la elaboración de trabajos y solución de problemas, entre otras.

· Plantea a los alumnos actividades retadoras o situaciones críticas que implican un desafío intelectual y desarrollan habilidades de pensamiento de nivel superior como análisis, síntesis, evaluación y toma de decisiones para un conocimiento profundo de los contenidos.

· Conduce situaciones en el aula en las que los alumnos participan aportando información, ideas, soluciones a problemas,  y solicita a los alumnos que presenten argumentos sólidos y fundamentados en fuentes fidedignas.

· Incorpora de manera balanceada actividades donde los alumnos trabajan individualmente, comparten los resultados en pequeño grupo y en sesiones plenarias para contrastar y enriquecer sus puntos de vista, clarificar cuestiones, verificar y consolidar el logro de los aprendizajes, siempre bajo la guía del profesor.




	CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS EVIDENCIAS DEL ELEMENTO
1. Pertinencia:        La evidencia presentada es indicadora del elemento correspondiente

2. Validez:              La evidencia presentada está avalada por un experto reconocido
3. Documentación: La evidencia presentada incluye información suficiente para ser cotejada con los 

                                 indicadores correspondientes

4.   Vigencia:            La evidencia presentada tiene una antigüedad no mayor de 5 años

5.   Justificación:      La evidencia presentada se acompaña de las razones por las que se considera 

                                 importante




	COMENTARIOS AL PROFESOR:




Resultado:

Acredita___

No acredita___

	ELEMENTO A3

Utilizo, en el proceso de enseñanza y aprendizaje, actividades donde el alumno aprende con cierto grado de autonomía, apoyado con un adecuado plan de orientación y seguimiento por parte del profesor.

	Indicadores de dominio

·   Da oportunidad a los estudiantes de explorar y utilizar diversas fuentes de información para llevar  a cabo las actividades.

· Entrega a los estudiantes instrucciones claras y completas, así como los criterios con los que serán evaluados para que se desempeñen con éxito en sus actividades.

· Genera situaciones donde el alumno reflexiona individualmente o en grupo, sobre los resultados de su aprendizaje,  identificando éxitos y errores y proponiendo mejoras, e interactúo con ellos ofreciendo retroalimentación oportuna.  

· Promueve situaciones para que los alumnos expresen sus opiniones y puntos de vista acerca de los procesos seguidos en el curso, tengan oportunidad de proponer mejoras y participen en la toma de decisiones sobre formas de trabajo y establecimiento de las normas a seguir dentro de los grupos.  




	CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS EVIDENCIAS DEL ELEMENTO
1. Pertinencia:        La evidencia presentada es indicadora del elemento correspondiente

2. Validez:              La evidencia presentada está avalada por un experto reconocido
3. Documentación: La evidencia presentada incluye información suficiente para ser cotejada con los 

                                 indicadores correspondientes

4.   Vigencia:            La evidencia presentada tiene una antigüedad no mayor de 5 años

5.   Justificación:      La evidencia presentada se acompaña de las razones por las que se considera 

                                 importante




	COMENTARIOS AL PROFESOR:




Resultado:

Acredita___

No acredita___
	ELEMENTO A4

Incorporo en el curso recursos tecnológicos que la institución pone a disposición del profesor para favorecer el rol activo del estudiante y enriquecer su aprendizaje.


	Indicadores de dominio

·  Entrega el curso a los alumnos en una de las plataformas tecnológicas de uso oficial en el Tecnológico de Monterrey, debidamente organizado y estructurado de forma que facilite al alumno la navegación y le permita tener disponible la información cuando la necesita.  

· Promueve el uso adecuado de herramientas tecnológicas que ayudan al alumno a comunicarse con sus compañeros y con el profesor.  


	CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS EVIDENCIAS DEL ELEMENTO
1. Pertinencia:        La evidencia presentada es indicadora del elemento correspondiente

2. Validez:              La evidencia presentada está avalada por un experto reconocido
3. Documentación: La evidencia presentada incluye información suficiente para ser cotejada con los 

                                 indicadores correspondientes

4.   Vigencia:            La evidencia presentada tiene una antigüedad no mayor de 5 años

5.   Justificación:      La evidencia presentada se acompaña de las razones por las que se considera 

                                 importante




	COMENTARIOS AL PROFESOR:




Resultado:

Acredita:____

No acredita:____
Conclusión de los resultados de la evaluación de las evidencias presentadas

1. ¿Queda bien clara y especificada en el portafolio la relevancia del desarrollo profesional del profesor y  su impacto en la función docente de la competencia a acreditar?
2. ¿Hay indicios de mejora en los métodos, trabajos, objetivos, materiales y evaluaciones presentados?
3. ¿Queda bien plasmado en las evidencias del portafolio, tanto por la redacción como por la documentación, el interés propio por mejorar como profesor?
 4. ¿ Los contenidos, están articulados e interrelacionados de forma coherente ?

	  COMENTARIOS:




Lugar y fecha:_______________________________________________________________

