
VICERRECTORÍA ACADÉMICA
Programa de Rediseño de la Práctica Docente

Resultados SISTEMA del Cuestionario de opinión del alumno

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
MEDIA # resp

1. Participación en la toma de decisiones sobre algún aspecto relacionado con el curso:
No= 2

1.13 14,941

2. Decisiones en las que has tomado parte:
2.1 definición de políticas del curso
2.2 contribuciones al contenido del curso para enriquecerlo o actualizarlo
2.3 búsqueda y selección de información relevante para el curso
2.4 definición de la forma de trabajar las actividades
2.5 otras

S í =  1
No= 2

1.67
1.63
1.59
1.43
1.93

14,941

3. Hemos analizado y contrastado información de diversas fuentes y autores, llegando a conclusiones
personales, individualmente o en grupo:

S í =  1
No= 2

1.14 14,941

4. Hemos aplicado los conocimientos de este curso en situaciones prácticas reales o simuladas:
No= 2

1.17 14,941

5. Justifica tu respuesta anterior: 1.21 14,941

6. El contenido de este curso me ha permitido comprender mejor la realidad, tanto regional como
nacional e internacional:

S í =  1
No= 2

1.21 14,941

7. Actividades que te permitieron comprender mejor esa realidad:
7.1 estudio de casos
7.2 estudio de campo e investigación
7.3 identificación y análisis de problemas o situaciones reales
7.4 discusiones y debates sobre situaciones críticas de la realidad
7.5 juegos de negocio
7.6 otra:

S í =  1
No= 2

1.61
1.72
1.54
1.62
1.89
1.96

14,941

8. En este curso he participado en prácticas profesionales: (omitir para el nivel Preparatoria) S í =  1
No= 2

1.77 14,941

9. En este curso he intervenido social y profesionalmente sobre la realidad: (omitir para el nivel
Preparatoria)

S í =  1
No= 2

1.62 14,941

10. Se analizaron profesional y éticamente situaciones reales en relación con el contenido del curso:
No= 2

1.4 14,941

11. Justifica tu respuesta anterior: 14,941

12. Al finalizar este curso, tengo más interés y curiosidad por profundizar los contenidos aquí
trabajados:

S í =  1
No= 2

1.22 14,941

13. El trabajo del curso se ha llevado a cabo en un clima de confianza y de respeto: S í =  1
No= 2

1.07 14,941

14. La forma de trabajo más comúnmente utilizada en este curso, ha sido:

14.2 trabajo colaborativo
14.3 trabajo individual
14.4 otro:

S í =  1
No= 2

1.53
1.26
1.68
1.91

14,941

EVALUACIÓN
15. Reflexioné junto con mis compañeros y el profesor acerca del proceso seguido para hacer

propuestas de mejora:
S í =  1
No= 2

1.23 14,941

16. Aspecto sobre el cual hice (hicimos) alguna propuesta de mejora:
16.1 La planeación
16.2 Los contenidos
16.3 Las actividades
16.4 La forma de evaluación

1.71
1.76
1.42
1.7

14,941

17. Pude participar en mi propia evaluación, identificando los puntos débiles y fuertes de mi
aprendizaje:

S í =  1
No= 2

1.17 14,941

18. La evaluación tomó en cuenta el aprendizaje de las habilidades  previstas en la Misión:
No= 2

1.16 14,941

19. La evaluación tomó en cuenta el aprendizaje de los valores y actitudes  previstos en la Misión: S í =  1
No= 2

1.19 14,941

20. Habilidades, valores y actitudes que se tomaron en cuenta para la evaluación:
18.1 Habilidades:
18.2 Valores y actitudes:

1.33
1.30

14,941



21. La evaluación consideró los siguientes elementos para integrar la calificación:
21.1 Las actividades de aprendizaje (tareas, ensayos, proyectos, etc.)
21.2 la forma de relación entre compañeros en un grupo de trabajo
21.3 mi participación en el grupo
21.4 otro

S í =  1
No= 2

1.14
1.58
1.47
1.93

14,941

PROFESOR
Considero que el profesor en este curso...
22. Motiva y estimula a sus alumnos al trabajo: siempre= 1

algunas veces= 2
nunca=    3

1.32 14,941

23. Promueve que los alumnos participen con ideas, comentarios o puntos de vista sobre
asuntos relacionados con los temas de clase:

siempre= 1
algunas veces= 2
nunca=    3

1.27 14,941

24. Respeta las ideas y opiniones de los alumnos: siempre= 1
algunas veces= 2
nunca=    3

1.2 14,941v

25. Tiene una actitud de apoyo a cualquier tipo de problema que se presenta: siempre= 1
algunas veces= 2
nunca=    3

1.26 14,941

26. Demuestra ser una persona honesta, responsable y respetuosa: siempre= 1
algunas veces= 2
nunca=    3

1.11 14,941

27. Está atento al proceso de aprendizaje para ofrecer oportunamente retroalimentación: siempre= 1
algunas veces= 2
nunca=    3

1.24 14,941

28. Ofrece asesorías a los alumnos, a partir de las cuales orienta y despeja dudas: siempre= 1
algunas veces= 2
nunca=    3

1.3 14,941

29. Menciona algún otro aspecto que consideres importante en relación con el profesor:

PLATAFORMA TECNOLÓGICA: LOTUS NOTES-LEARNING SPACE
30. Actividades de este curso que llevé a cabo en Learning Space:

30.1 Discusión y debate
30.2 acceso a información relacionada con las políticas del curso
30.3 acceso a información que enriquece los contenidos del curso

30.5 interacción con mis compañeros
30.6 otras

S í =  1
No= 2

1.57
1.38
1.4

1.63
1.7

1.89

14,941

31. En este curso conté con la infraestructura necesaria:
31.1 equipo rápido y suficiente
31.2 funcionamiento rápido de la red

No= 2 1.39
1.78

14,941

32. En este curso conté con la capacitación necesaria para manejar eficientemente el programa desde
el inicio del curso:

S í =  1
No= 2

1.39 14,941

33. Considero que el trabajo en Learning Space permitió enriquecer muchos aspectos del curso
No= 2

1.56 14,941

34. Aspectos del curso que fueron enriquecidos:

GLOBAL DEL CURSO
35. Considero que la forma de trabajar en este curso ha sido diferente a la forma de trabajar en otros

cursos:
S í =  1
No= 2

1.14 14,941

36. ¿Por qué?:

37. Lo que más me ha gustado de este curso, ha sido...

38. Lo que menos me ha gustado de este curso, ha sido...


