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PROGRAMAS DE ESTUDIO |

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Tecnologia e innovacion en educacién

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAJE
Primer Semestre ED4022

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION
Al finalizar el curso el alumno sera capaz de:

Usar herramientas computacionales, de manera eficiente, para interactuar con tus compafieros
y profesores en un ambiente de aprendizaje virtual durante tus estudios.

Entender las demandas que la sociedad hace a la escuela en el siglo XXI con el fin de proponer
estrategias para atenderlas adecuadamente.

Comprender la relevancia de la tecnologia y la innovacidon como requisitos indispensables para
el mejoramiento de la calidad educativa.

Identificar estrategias que faciliten la integracidon de innovaciones en la educacién como un
medio para mejorar el servicio educativo.

Desarrollar una actitud critica frente a la innovacidn educativa y el uso de tecnologias en
educacion para lograr un cambio significativo en las instituciones.

Desarrollar una actitud de respeto y tolerancia ante puntos de vista divergentes para crear un
ambiente de aprendizaje cordial.

CONTENIDO TEMATICO

1. Induccion al curso.
Introduccidn al aprendizaje virtual: Un alumno tradicional en un salén de clases no
tradicional.

3. Nuevas demandas para el profesor del siglo XXI.

4. Innovacién y cambio educativo.

5. El profesor como agente de cambio.
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ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1. El alumno es acompafiado por el profesor titular del curso y profesor tutor a través de la
asesoria directa en los foros, sesiones de videoconferencia Webex, y correo electrdnico.

2. Laretroalimentacion puntual de las actividades de aprendizaje enlistadas

3. Asesoria directa en los foros sobre los diferentes contenidos del curso, particularmente para
resolver dudas y preguntas de las actividades a realizar por el alumno.

4. Realizar Evaluacion 3609 del trabajo colaborativo en la actividad Implementar la innovacién y
cambio educativo”. Examen de comprension de lecturas de la unidad.

5. Foro analizar mi rol: mi compromiso como agente de cambio.

6. Realizar Evaluacion de 3602 del trabajo colaborativo en la actividad “Actuar como agente de
cambio educativo”.

7. Realizar reflexiones finales sobre la red de apoyo y el proceso de adaptacion al aprendizaje
virtual.

Actividades de aprendizaje independiente

1. Lecturas y examen de conocimientos sobre aprendizaje virtual: Un alumno tradicional en un
saldn de clases no tradicional, nuevas demandas para el profesor del siglo XXI, innovacion y
cambio educativo, uso de las Tecnologias de la Informacidn y de las Comunicaciones (TIC), y el
profesor como agente de cambio.

2. Desarrollo de las siguientes actividades que permitan al alumno:

2.1. Implementar la innovacion y/o cambio educativo.

2.2. Realizar Evaluacién 3602 del trabajo colaborativo en la actividad Implementar la innovacién y
cambio educativo”.

2.3 Examen de comprension de lecturas de la unidad.

2.4 Foro analizar mi rol: mi compromiso como agente de cambio.

2.5 Realizar Evaluacién de 3602 del trabajo colaborativo en la actividad “Actuar como agente de
cambio educativo”.

2.6 Realizar reflexiones finales sobre la red de apoyo y el proceso de adaptacion al aprendizaje
virtual.

CRITERIOS DE EVALUACION

En este curso la evaluacion del aprendizaje tiene un caracter formativo y sumativo. Las actividades
desde su creacidn, incorporan los contenidos, procedimientos y actitudes indicadas para cada etapa
del proyecto. Asimismo cada actividad de aprendizaje contiene criterios de evaluacién que los
alumnos deberdn atender . Este proceso permite a los alumnos tener una clara comprension de la
tarea y de lo que es necesario tomar en cuenta para su realizacion. Los criterios de evaluacién al
mismo tiempo se constituyen en guias de aprendizaje y promueven en los alumnos la autovaloracion
y autocritica durante el desarrollo de las actividades.
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La ponderaciéon que se asigna a cada una de las actividades que seran evaluadas en el curso se
presenta a continuacion:

Actividades individuales

Elaborar diagndstico, planeacién y red de apoyo 4%
Buscar respuestas a las nuevas demandas de la educacion 15%

Realizar Evaluacién 3602 del trabajo colaborativo en la actividad Implementar la innovacion y
cambio educativo” 8%

Examen de comprensién de lecturas de la unidad 12%
Foro analizar mi rol: mi compromiso como agente de cambio 10%

Realizar Evaluacion de 3602 del trabajo colaborativo en la actividad “Actuar como agente de cambio
educativo” 8%

Realizar reflexiones finales sobre la red de apoyo y el proceso de adaptacion al aprendizaje virtual
3%
Actividades colaborativas

Implementar la innovacién y cambio educativo 20%
Actuar como agente de cambio educativo 20%
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Teorias de aprendizaje en el contexto educativo

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAIJE
Primer Semestre ED4033

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION

Al finalizar el curso el alumno sera capaz de:

Interpretar criticamente el fendmeno de aprendizaje a través de las diversas corrientes tedricas
que lo han explicado.

Identificar y modificar sus propias creencias acerca del fenédmeno del aprendizaje y su postura
sobre la ensefanza para lograr una vision enriquecida sobre este binomio.

Aplicar de manera innovadora y eficiente los principios generales derivados de una corriente
tedrica con el fin de mejorar los aprendizajes de sus alumnos.

CONTENIDO TEMATICO

O N Uk WN R

Definicion del aprendizaje.

Bases bioldgicas del aprendizaje.

La teoria conductista.

La teoria cognitivista.

La teoria constructivista.

Taxonomias del aprendizaje.

Autodireccion del aprendizaje.

Motivacién y emocidn en relacién al aprendizaje.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1.

El alumno es acompafiado por el profesor titular del curso y profesor tutor a través de la
asesoria directa en los foros, sesiones de videoconferencia Webex, y correo electrdnico.

La retroalimentacion puntual de las actividades de aprendizaje enlistadas.

Asesoria directa en los foros sobre los diferentes contenidos del curso, particularmente para
resolver dudas y preguntas de las actividades a realizar por el alumno.
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Actividades de aprendizaje independiente

1. Lecturasy examenes de conocimientos sobre la definicion del aprendizaje, las bases bioldgicas
del aprendizaje, asi como de las caracteristicas de las teorias psicopedagdgicas del aprendizaje
(conductista, cognitivista, y constructivista), y taxonomias sobre el aprendizaje.

2. Desarrollo tablas comparativas entre las diferentes posturas del aprendizaje, funciones, papel
del profesor, del alumno, de la evaluacidn, etc.

3. Desarrollo de actividades que permitan al alumno entender la Autodireccion del aprendizaje, asi
como la idea central de la motivacidon y emocion en relacidon al aprendizaje.

CRITERIOS DE EVALUACION

En este curso la evaluacion del aprendizaje tiene un caracter formativo y sumativo. Las actividades
desde su creacidn, incorporan los contenidos, procedimientos y actitudes indicadas para cada etapa
del proyecto. Asimismo cada actividad de aprendizaje contiene criterios de evaluacién que los
alumnos deberdn atender. Este proceso permite a los alumnos tener una clara comprension de la
tarea y de lo que es necesario tomar en cuenta para su realizacion.

Los criterios de evaluacidn al mismo tiempo se constituyen en guias de aprendizaje y promueven en
los alumnos la autovaloracién vy autocritica durante el desarrollo de las actividades.
Cada una de las actividades de aprendizaje sera evaluada procurando diferenciar el trabajo
individual del trabajo colaborativo de los estudiantes.

Actividades individuales

Explorar la informacidn del curso 6 puntos
Elaborar la definicién del aprendizaje 12 puntos
Presentar el examen rdpido de la unidad 6 puntos
Coevaluar a los companieros de equipo 16 puntos
Presentar el examen rapido de la unidad 6 puntos
Presentar el examen rdpido de la unidad 6 puntos
Presentar el examen rapido de la unidad 6 puntos

Actividades colaborativas

Entregar la tabla comparativa de las teorias de aprendizaje 12 puntos
Resolver el problema recibido. Fase 1- 5 puntos

Resolver el problema recibido. Fase 2- 5 puntos

Resolver el problema recibido. Fase 3 -10 puntos

Actividad 4.6 Entregar el problema recibido. Fase 4 -10 puntos
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Proyecto de investigacion aplicada I: Identificacién de problematicas

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE

Tercer Semestre ED4034

APRENDIZAIJE

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION

Al finalizar el curso el alumno debera:

Identificar los enfoques epistemoldgicos asi como problematicas, situaciones y temas
susceptibles de investigacion desde una postura metddica que aporten valor a la practica
profesional.

Utilizar en los procesos de investigacion un lenguaje aceptado por la comunidad cientifica
inmediata.

Emplear un conjunto de estandares aceptados por comunidades académicas para la
elaboracién de documentos orientados a la difusién de conocimiento.

CONTENIDO TEMATICO

AN o

Ciencias y teorias del conocimiento.

Paradigmas de investigacion.

Particularidades de la investigacidén educativa.

Definicidn de un problema de investigacién aplicada/ especificacion del escenario.
Elaboracién de un marco tedrico.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividades aprendizaje conducidas por un docente

1.

3.

El profesor da seguimiento al alumno en cuanto a la eleccidon del tema de investigacién y el
desarrollo del marco tedrico y planteamiento del problema.

Asesoria directa en los foros sobre los paradigmas de investigacién o particularidad de
la investigacién educativa.

Asesoria directa para el desarrollo y la redaccion del Capitulo I: Marco Tedrico y Capitulo 2:
Planteamiento del problema.
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Actividades de aprendizaje independiente

1. Lecturasyexamenes de conocimientos sobre los temas de Ciencias y teorias del conocimiento,
paradigmas de investigacion, particularidades de la investigacion educativa, revisién de
literatura tedrica y empirica y planteamiento del problema de investigacion.

2. Desarrollo de fichas bibliograficas generadas a través de la revision de la literatura tedrica y
empirica para el desarrollo de marco tedrico y planteamiento del problema.

3. Desarrollo y redaccién del Capitulo I: Marco Tedrico y Capitulo 2: Planteamiento del problema.

CRITERIOS DE EVALUACION

En este curso la evaluacion del aprendizaje tiene un caracter formativo y sumativo. Las actividades
desde su creacidn, incorporan los contenidos, procedimientos y actitudes indicadas para cada etapa
del proyecto. Asimismo cada actividad de aprendizaje contiene criterios de evaluacién que los
alumnos deberan atender. Este proceso permite a los alumnos tener una clara comprension de la
tarea y de lo que es necesario tomar en cuenta para su realizacion.

Los criterios de evaluacion al mismo tiempo se constituyen en guias de aprendizaje y promueven en
los alumnos la autovaloracién y autocritica durante el desarrollo de las actividades.

La ponderacion que se asigna a cada una de las actividades que seran evaluadas en el curso se
presenta a continuacion:

Examen de conocimientos 15%
Desarrollo de Fichas bibliograficas /Desarrollo de Capitulo 1 Planteamiento del problema 38%
Desarrollo de Fichas bibliograficas /Desarrollo de Capitulo 2 Marco Tedrico 47%
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Proyecto de investigacion aplicada Il: Enfoques metodoldgicos

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAIJE
Cuarto Semestre ED4035

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION

Al finalizar el curso el alumno debera:

Aplicar la metodologia cientifica de manera activa y reflexiva en procesos de investigacion
teniendo como fuente el conocimiento de los paradigmas actuales.

Emplear herramientas tecnoldgicas aplicables a la investigacidon para sistematizar y analizar
datos que redunden en hallazgos sobre la realidad.

Respetar la integridad, la idiosincrasia y la identidad de los participantes en la investigacion.
Utilizar en los procesos de investigacion un lenguaje aceptado por la comunidad cientifica
inmediata.

Emplear un conjunto de estandares aceptados por comunidades académicas para la
elaboracién de documentos orientados a la difusiéon de conocimiento.

CONTENIDO TEMATICO

1. Propuestas metodoldgicas para diferentes enfoques.
2. Disefos cuantitativos y cualitativos.

3. Proceso de recoleccion de datos.

4. Técnicas e instrumentos de recoleccidon de datos.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1.

El profesor da seguimiento al alumno en cuanto al disefio metodoldgico de la investigacidn, la
recoleccidn de datos, el andlisis de los mismos y la presentacién de resultados.

Asesoria directa en los foros sobre los aspectos metodoldgicos de la investigacion cualitativa y
cuantitativa y el andlisis de datos y discusion y presentacion de resultados.

Asesoria directa para el desarrollo y la redaccidon del Capitulo 3: Método y Capitulo 4:
Resultados.




Programas de los cursos y 4

Actividades de aprendizaje independiente

1. Lecturasy examenes de conocimientos sobre los temas de disefios cualitativos y cuantitativos,
técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos, proceso de recoleccion de datos, analisis de
datos, discusién y presentaciéon de resultados.

2. Desarrollo y redaccion del Capitulo 3: Método.

3. Desarrollo y redaccion del Capitulo 4: Resultados.

CRITERIOS DE EVALUACION

En este curso la evaluacion del aprendizaje tiene un caracter formativo y sumativo. Las actividades
desde su creacidn, incorporan los contenidos, procedimientos y actitudes indicadas para cada etapa
del proyecto. Asimismo cada actividad de aprendizaje contiene criterios de evaluacién que los
alumnos deberdn atender. Este proceso permite a los alumnos tener una clara comprension de la
tarea y de lo que es necesario tomar en cuenta para su realizacion.

Los criterios de evaluacidn al mismo tiempo se constituyen en guias de aprendizaje y promueven en
los alumnos la autovaloracién y autocritica durante el desarrollo de las actividades.

La ponderacion que se asigna a cada una de las actividades que seran evaluadas en el curso se
presenta a continuacion:

Examen de conocimientos Métodos 20%

Examen de conocimientos Resultados 12%
Desarrollo y redaccion de Capitulo 3 Métodos 34%
Desarrollo y redaccion de Capitulo 4 Resultados 34%
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Educacidon comparada

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE

APRENDIZAIJE

Quinto Semestre ED4032

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION

Al finalizar el curso el alumno sera capaz de:

Adoptar y adaptar experiencias de instituciones educativas en otros paises a aquella en que el
estudiante labora.

Interactuar asertivamente con personas de distintos grupos culturales, reconociendo la
diversidad de derechos e intereses de sus miembros.

Identificar un conjunto de organismos internacionales que directa o indirectamente impacten
en los sistemas educativos del pais en que el estudiante reside; y promover, a través de ellos,
iniciativas orientadas a mejorar la calidad de la educacién.

CONTENIDO TEMATICO

1. Naturaleza de la educacidon comparada.

1.1 Concepto: ¢Qué es la educacién comparada?

1.2 Propdsitos: éPara qué sirve la educacidon comparada?

1.3 Panorama histdrico: ¢ Cudles son los origenes de la educacién comparada?
1.4. Metodologia: ¢ Cdmo son comparados los sistemas educativos?

2.1

2.3.

Sistemas educativos en diversos paises del mundo.

. Modalidades de sistemas educativos: ¢ Qué formatos educativos existen?
2.2.

Criterios de comparacién: ¢Qué marcos de referencia podemos usar para comparar a los
sistemas educativos?

Ejemplos de sistemas educativos en el mundo: ¢Qué caracteristicas tienen algunos sistemas
educativos en América, Europa, Asia y Africa?

Estudios comparativos de los sistemas educativos en diversos paises.

. Sistemas de instruccidon: ¢Como se comparan diversos paises en las metas educativas que

desean lograr, los procedimientos y medios de ensefianza empleados para lograr esas metas y
las formas de evaluar el grado en el que dichas metas son alcanzadas?

10
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3.2. Ejemplos de estudios comparativos: ¢Cédmo se han realizado algunas investigaciones para
comparar los sistemas educativos de diversos paises?

4. Implicaciones de la educacion comparada en el contexto mundial.

4.1. Economiay educacién: ¢ Como la economia de diversos paises influye en los sistemas educativos
y viceversa?

4.2. Organizaciones internacionales para la promocién de la educacidn: {Qué organismos existen
para promover la educacién y el estudio de la educacién comparada?

4.3. Macrotendencias mundiales: ¢Qué situaciones caracterizaran a la educacién en las décadas
futuras?

ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente
1. Asesoria directa en los foros sobre sobre los temas de globalizacién, multi e interculturalidad,
internacionalizacién y educacién para una sociedad basada en conocimiento.
2. Retroalimentacidn y calificacion oportuna de los trabajos entregables dentro de 7 dias habiles.
3. Videoconferencias (una por unidad de estudio) para la discusion tedrica y practica de los temas
de competencias directivas, organizaciones educativas, modelos de liderazgo, formacién de
lideres y conflicto organizacional.

Actividades de aprendizaje independiente
1. Lecturas y examenes de conocimientos sobre los temas de globalizacion, multi e
interculturalidad, internacionalizacién y educacién para una sociedad basada en conocimiento.
2. Desarrollo de un conjunto de actividades individuales y de aprendizaje colaborativo que los
estudiantes deberdn desarrollar en las distintas unidades del curso. Cada actividad situa al
estudiante en una posicidn particular, tal como se ilustra a continuacion:
2.1 Tendencias en investigacidn en una revista de Educacion Comparada — El estudiante como autor
de articulos en revistas especializadas.
2.2 Diversidad axioldgica en los sistemas educativos — El estudiante como analista educativo.
2.3 El papel de la Educacion Comparada en proyectos de colaboracién interinstitucional — El

estudiante como la persona a cargo de programas de internacionalizacion en una institucion
educativa.

o "Benchmarking" en Educacion Comparada — El estudiante como director de una
escuela/universidad, en busqueda de ideas nuevas.

2.4 Estudio de comparacién alrededor de una dimensidon educativa — El estudiante como
investigador.

2.5 Globalizacién versus nacionalismo — El estudiante como participante en un congreso de
educacion o el papel de las instituciones educativas frente a las macro-tendencias econdmicas,
politicas, sociales y tecnoldgicas en el mundo — El estudiante como lider de politica educativa.

11
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CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacion del aprendizaje de los alumnos se cuenta con procedimientos y criterios que
permiten dar seguimiento y evaluar los resultados del proceso de aprendizaje. Los procedimientos
la ponderacién de cada uno de ellos son los siguientes:

20% --- 2 examenes parciales acumulativos. Se evalta la comprensién y aplicacién de conceptos de
educacion comparada.

30% --- Analisis y estudio de caso. Se evalUa la capacidad de analisis, seleccidon y documentacién.
30% --- Seleccidn, disefio, analisis, evaluacién y escritura. Se realiza un estudio comparativo.

20% --- Trabajo final integrador. Se evalla el conocimiento de los contenidos de todo el semestre.

12
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Proyecto de investigacion aplicada Ill: Analisis de resultados

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE

Quinto Semestre ED5084

APRENDIZAIJE

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION

Al finalizar el curso el alumno debera:

Aplicar la metodologia cientifica de manera activa y reflexiva en procesos de investigacion
teniendo como fuente el conocimiento de los paradigmas actuales.

Emplear herramientas tecnoldgicas aplicables a la investigacidon para sistematizar y analizar
datos que redunden en hallazgos sobre la realidad.

Respetar la integridad, la idiosincrasia y la identidad de los participantes en la investigacion.
Utilizar en los procesos de investigacion un lenguaje aceptado por la comunidad cientifica
inmediata.

Emplear un conjunto de estandares aceptados por comunidades académicas para la
elaboracién de documentos orientados a la difusién de conocimiento.

CONTENIDO TEMATICO

1. Andlisis de datos recolectados.

2. Presentacién de los datos y su discussion.

3. Conclusiones y recomendaciones del estudio.

4. Integracion del documento final bajo lineamientos de estilo academic.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1.

El profesor da seguimiento al alumno en cuanto al establecimiento de conclusiones y
presentaciéon de investigaciéon en formato de tesis.

Asesoria directa en los foros sobre el establecimiento de conclusiones y desarrollo de Capitulo
5: Conclusiones.

Asesoria directa para el desarrollo y la redaccion de articulo de investigacion.
Acompafamiento y preparacion para examen de grado.

13
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Actividades de aprendizaje independiente

1. Lecturas sobre los temas de presentacién de conclusiones e integracién de documento de
investigacion (tesis).

2. Desarrollo y redacciéon del Capitulo 5: Conclusiones.

w

Desarrollo y redaccion de articulo de investigacion basado en investigacion llevada a cabo.
4. Defensa de trabajo de investigacién a través de examen de grado.

CRITERIOS DE EVALUACION

En este curso la evaluacion del aprendizaje tiene un caracter formativo y sumativo. Las actividades
desde su creacidn, incorporan los contenidos, procedimientos y actitudes indicadas para cada etapa
del proyecto. Asimismo cada actividad de aprendizaje contiene criterios de evaluacién que los
alumnos deberdn atender. Este proceso permite a los alumnos tener una clara comprension de la
tarea y de lo que es necesario tomar en cuenta para su realizacion.

Los criterios de evaluacidn al mismo tiempo se constituyen en guias de aprendizaje y promueven en
los alumnos la autovaloracién y autocritica durante el desarrollo de las actividades.

La ponderaciéon que se asigna a cada una de las actividades que seran evaluadas en el curso se
presenta a continuacion:

Desarrollo y redaccion de Capitulo 5 Conclusiones 30%
Examen de grado 40%

Articulo publicable 30%
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Teoria y practica del curriculum

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAJE
Curso Obligatorio (Seleccionar un curso) ED4026

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION
Al finalizar el curso el alumno sera capaz de:

- Conocer los fundamentos tedéricos y metodoldgicos de la evaluacion y el disefio curricular para
disefar propuestas de planes y programas educativos acordes con las necesidades de la
sociedad.

- Desarrollar una reflexiéon sobre el curriculum que posibilite a una mayor comprensién de la
practica de la ensefianza dentro del marco curricular institucional en el que se desenvuelve.

- Valorar la importancia de los procesos y necesidades educativas en el nivel local (escuela,
region, ais) y global (mundial) para la mejora del proyecto curricular que desarrolle en su
practica.

- Utilizar la Indagacion y reflexion sobre su practica docente como herramientas para la
generacién de nuevo conocimiento.

- Utilizar algunas herramientas de la investigacidon cualitativa al diagndstico y evaluacién del
curriculum.

- Participar en grupos de colaboracién que permitan el analisis critico y reflexivo del curriculo.

CONTENIDO TEMATICO

1. Los fundamentos del curriculum.

1.1 Conceptos y terminologia del curriculum.

1.2 Antecedentes y periodos del curriculum.

1.3 Caracteristicas y principios basicos del curriculum y su desarrollo.
1.4 Conceptos de curriculum, programa y programacion.

1.5 Enfoques curriculares.

1.6 El curriculum formal, real y oculto.

1.7 El profesor y su papel en el disefio y desarrollo curricular.

2. El analisis de la realidad.

2.1 Evaluacion y analisis de diferentes tipos de necesidades.
2.2 Establecimiento de prioridades.

2.3 Coleccion y analisis de datos para el andlisis de realidad.
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3. Introduccién al disefio y desarrollo curricular.
3.1 Perfil del egresado de un programa.

3.2 Finalidades y objetivos.

3.3 Taxonomias de objetivos.

3.4 Tipos de organizacion de contenido.

3.5 Seleccidn y organizacién de contenido.

4. Las estrategias de ensefanza aprendizaje y la evaluacidn curricular.

4.1 Conceptos de estrategias de enseiianza aprendizaje.

4.2 Taxonomia de estrategias de ensefianza aprendizaje.

4.3 Estrategias centradas en el profesor y en el alumno y proceso.

4.4 Modelos: Gagne, D’'Hainaut y Vallet.

4.5 Las técnicas diddcticas: Aprendizaje colaborativo, aprendizaje basado en problemas, aprendizaje

basado en proyectos, método de casos.

4.6 Consideraciones acerca de la evaluacién curricular.
4.7 Modelos de evaluacion curricular.
4.8 Los instrumentos de evaluacidn.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1.
2.

10.

Expone el marco tedrico que sustenta los temas clave del curso.

Introduce el curso a los alumnos y alumnas y explica los antecedentes, principios, fundamentos
y enfoques del curriculum.

Genera discusiones sobre las concepciones del curriculum con casos practicos, estableciendo
una relacién entre los conceptos.

Solicita la construccidn de definicién de curriculum, y reflexiones sobre los componentes del
curriculum, sus fuentes y sus dimensiones.

Presenta el concepto de andlisis de la realidad como el diagndstico del contexto en los que se
implementa un curriculum.

Revisa las técnicas de investigacion para el diagnéstico y analisis curricular.

Presenta a los alumnos, el concepto de propdsitos curriculares y de los diferentes patrones de
organizacidn curricular, a fin de que establezcan los objetivos y seleccionen el patrén de
organizacion curricular idéneo para su proyecto de su sector curricular seleccionado.

Presenta los diferentes modelos de estrategias de ensefianza aprendizaje, asi como los
diferentes enfoques de evaluacién curricular de manera que seleccionen los mas adecuados
para su proyecto del sector curricular seleccionado.

Coordina asesorias para desarrollar un proyecto integrado de disefio de un sector curricular
desarrollado por el alumnado.

Elabora exdmenes y responde dudas en los foros sobre contenidos conceptuales y fases del
proyecto.

16
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Actividades de aprendizaje independiente
1. Crea textos interpretativos con los conceptos fundamentales del curriculum.

2. Analiza casosy elaborar reflexiones sobre el curriculum de acuerdo a lineamientos previamente
establecidos.

3. Construye el marco conceptual integrador sobre el curriculum, que siente las bases para la

elaboracion del proyecto que estan por iniciar.

Contesta examenes de contenidos conceptuales de curriculum.

Elabora carpeta con avance del proyecto que integre las actividades revisadas.

Elabora de diagnéstico de un sector curricular en la que elaboran los participantes del curso.

Redisefia un sector curricular seleccionado.

© N vk

Participa de manera colegiada en foros sobre la elaboracién de las etapas del proyecto de

redisefio curricular.

9. Elabora de reporte en el que presentan los resultados del analisis el sector curricular.

10. Trabaja colaborativamente, identificando y solucionando problemas, diagnosticando la
realidad, disefiando y evaluando en equipo.

11. Aplica todos los conceptos del curso en el estudio de casos reales y de un proyecto de redisefio

curricular.

CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacién del aprendizaje de las y los alumnos, se cuenta con procedimientos vy criterios
qgue permiten dar seguimiento y evaluar los resultados del proceso de aprendizaje. La evaluacién
del aprendizaje tiene un caracter formativo y sumativo, de manera que las actividades estan
disefiadas para desarrollar un proyecto integrado de disefio de un sector curricular mediante
acciones individuales y colaborativas. Cada actividad tiene una ponderacién y se complementan ya
gue cada una es continuacion de la anterior y conforman el proyecto final. Los procedimientos y la
ponderacion de cada uno de ellos son los siguientes:

10%---Examen final de conocimientos. Tiene como propdsito evaluar la comprension y aplicacién
de contenidos conceptuales sobre el curriculum.

75%---Actividades, tareas y caso integrador. Se evalla la capacidad de poner en practica los
conceptos del curso en el estudio de casos reales y de un proyecto de redisefio curricular.
También se evalla la capacidad de trabajar colaborativamente.

15%---Reporte final del disefo del curriculum. Se evalla la capacidad de conectar las fases del
disefio curricular en un todo coherente, de manera que se muestre un disefio del sector
curricular.
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Psicologia cognitiva

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAJE
Curso Obligatorio (Seleccionar un curso) ED4038

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION
Al finalizar el curso el alumno debera:

- Conocer las teorias clasicas y contemporaneas de mayor relevancia en el ambito de la
psicologia cognitiva.

- Comprender los principios que rigen la cognicion

- Reflexionar sobre el quehacer docente a partir de un andlisis basado en las teorias cognitivas.

- Disefiar ambientes de aprendizaje basados en las teorias de la cognicion.

- Evaluar proyectos que estimulen el desarrollo cognitivo.

- Desarrollar proyectos educativos innovadores basados en teorias contempordneas de la
cogniciéon humana.

CONTENIDO TEMATICO

1. Sensacién y Percepcion.
1.1 Sensacidn.

1.2 Percepcidn.

1.3 Reglas de percepcién.
1.4 Percepcién visual.

2. Memoria.

2.1 Memoria.

2.2 Tipos de memoria.

2.3 Indicadores de memoria.
2.4 Retencion.

2.5 Zona de desarrollo préximo.
2.6 Diferencias multiculturales.
2.7 Evaluacidén de la memoria.
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3. Pensamiento y Lenguaje.

3.1 Naturaleza del pensamiento.

3.2 Operaciones del pensamiento.

3.3 Estrategias de solucién de problemas.
3.4 Teorias de adquisicion de lenguaje.
3.5 Didlogo democratico y tipos de habla.

4. Inteligencia.

4.1 Definiciones de inteligencia.

4.2 Pruebas de inteligencia.

4.3 Desarrollo de la inteligencia.

4.4 Constructos relacionados con la inteligencia.
4.5 Teoria modular de la inteligencia.

4.6 Tipos de inteligencia.

4.7 Sabiduria.

5. Emocién y Adaptacion.

5.1 Emociones bdsicas.

5.2 Naturaleza de las emociones.

5.3 Teorias sobre la emocion.

5.4 Factores de las emociones: felicidad, ansiedad y estrés.
5.5 Relevancia de la infancia temprana en la vida emocional.
5.6 Programas de intervencién emocional.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1. Proceso de facilitacion del aprendizaje de los estudiantes a lo largo del periodo ofreciendo
orientacion a los estudiantes durante las semanas que dura cada actividad de aprendizaje

2. Atencidén al foro de dudas que los estudiantes puedan tener y la gestion de la plataforma
tecnoldgica (formacion de equipos, configuracidon de foros de discusién, etc.).

3. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes comprende tanto la revisién, como la
retroalimentacion de los trabajos que éstos entreguen; el seguimiento especial (con ayuda de
un consejero académico) en la construccidon de una propuesta de intervencién que ayude al

mejoramiento de la educacién basica.
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Actividades de aprendizaje independiente

1. Elaboracién de proyecto integrador en el marco del Aprendizaje Basado en Problemas en
donde se construya una propuesta de intervencidén que ayude al mejoramiento de la educacion
basica en las materias de ciencia, tecnologia, lenguaje y matematicas.

2. Elaboracién de ensayo sobre la naturaleza de la inclusién educativa.

3. Elaboracién de exdmenes de comprobacién de lectura y evaluacion de comprensiéon de
conceptos.

4. Investigacidon de campo (aplicacion de test definidos).

5. Participar activamente en los foros académicos de la plataforma Blackboard a lo largo de las
diferentes actividades del curso.

CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacion del aprendizaje de los alumnos se cuenta con procedimientos y criterios que
permiten dar seguimiento y evaluar los resultados del proceso de aprendizaje. Los procedimientos
la ponderacién de cada uno de ellos son los siguientes:

14% --- 2 examenes parciales acumulativos. Se evalla la comprensidon y aplicacion de conceptos
sobre conservacién de la materia y el uso de materiales en los procesos quimicos.

50% --- Actividades de aprendizaje. Se evalua la capacidad de sistematizar informacién, de realizar
experimentos y analizar la informacidn, la capacidad de dar opiniones argumentadas en la
teoria.

20% --- Proyecto final integrador. Se evalua la recuperacidn del glosario de la ciencia cognitiva.

16% --- Coevaluacién de los companfieros para legitimar el trabajo colaborativo.
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Disefio de programas educativos basados en competencias

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAIJE
Cursos Optativos (Seleccionar tres cursos) ED5034

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION
Al finalizar el curso el alumno sera capaz de:

- Conocer el desarrollo histérico del modelo basado en competencias desde la tradicion
anglosajona.

- Entender la relacion entre la estructura disciplinar y organizacidon ldgica para el desarrollo de
ambientes de aprendizaje basados en competencias.

- Generar lenguajes didacticos para la presentacion y comprensién de estructuras orientadas al
desarrollo de desempefios dptimos.

- Adaptar el curriculo a un contexto educativo concreto.

- ldentificar los diferentes roles que desempefian los participantes en el proceso de aprendizaje
y su aplicacidn a contextos de aprendizaje.

CONTENIDO TEMATICO

1. Planeacion por competencias: Diagndstico.

1.1 Marco conceptual de programas educativos basados en competencias.
1.2 Ensefianza y planeacién didactica por competencias.

1.3 Planeacion por competencias: Diagndstico.

2. Planeacidn por competencias: Estrategias didacticas.

2.1 Perspectivas y modelos educativos por competencias.

2.2 Taxonomias, parametros e indicadores por competencias.
2.3 Planeacion por competencias: Estrategias didacticas.

3. Planeacidn por competencias: Estrategias de evaluacion.

3.1 Marco conceptual de la evaluacién por competencias.

3.2 Rubricas e Instrumentos de la evaluacion por competencias.
3.3 Planeacidn por competencias: Estrategias de evaluacion.
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4. Planeacién por competencias: Portafolio.
4.1 Portafolio de planeacidn por competencias.
4.2 Portafolio electrdnico de evidencias de ensefianza-aprendizaje.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente
1. Desarrollo de un proyecto integrador estructurado a través de cuatro etapas y supervisado en
foros de discusion. Cada etapa se desarrolla en dos semanas en el que el estudiante elaborara

un avance del proyecto integrador mismo que conformara en el portafolio electrénico.
2. Sesiones de clase a través de la herramienta Webex para explicar conceptos y responder
preguntas de los estudiantes.

Actividades de aprendizaje independiente
1. Elaboracién de mapas conceptuales del curriculum elegido, con los nombres de las asignaturas

que lo integran, resaltando las tres seleccionadas.

2. Elaboracién de un analisis de factibilidad del disefio de un modelo de competencias orientado
al dmbito educativo mas que al laboral, erradicando los matices conductista y constructivista
con los que viene acompafiado el concepto desde la perspectiva anglosajona. El énfasis debe
darse en un modelo mas holista e integrador.

3. Elaboracién de esquemas explicativos y reflexiones.

4. Elaboracion de propuestas.

CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacion del aprendizaje de los alumnos se cuenta con procedimientos y criterios que
permiten dar seguimiento y evaluar los resultados del proceso de aprendizaje. Los procedimientos
la ponderacién de cada uno de ellos son los siguientes:

35% --- Desarrollo de 7 actividades individuales. Se evalia de manera individual los conocimientos
y habilidades que desarrollan los alumnos para cada temética.

45% --- Desarrollo de 3 etapas para el proyecto integrador. Se evalua el disefio y desarrollo de la
planeacion didactica con enfoque en competencias, a través de los productos elaborados
en las actividades colaborativas.

10% --- Desarrollo de etapa 4, portafolio electrdnico. Integracion de los productos que conforman
la planeacién didactica con enfoque en competencias (presentacién, planeacion didactica,
instrumentos, lecturas de apoyo, reflexion critica).

10% --- Examen final. Se evalua el conocimiento de los contenidos que se abordaron durante el
curso.
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Evaluacién del aprendizaje

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAIJE
Cursos Optativos (Seleccionar tres cursos) ED5048

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION

Al finalizar el curso el alumos serd capaz de utilizar los conceptos y caracteristicas de la evaluacion
para el disefio e implementacién de instrumentos de evaluacidon en su propia practica educativa.
Asimismo, sera capaz de interpretar los resultados obtenidos en la implementacién de los
instrumentos disefiados con el fin de evaluar el aprendizaje sus propios alumnos.

CONTENIDO TEMATICO

1. Retos que enfrenta la evaluacidn del aprendizaje en el marco de la educacién de los ciudadanos
del siglo XXI

1.1 Retos actuales en materia de evaluacidn del aprendizaje. ¢ A qué nos enfrentamos?

1.2 Usos y costumbres en evaluacion del aprendizaje. ¢ Habra forma de transformarlos?

1.3 Aspectos éticos en la evaluacidn del aprendizaje.

2. Alcances de la evaluacion del aprendizaje.
2.1 Comprensidn de las competencias u objetivos para planear la evaluacion: La Nueva Taxonomia.
2.2 Nuevas tecnologias que coadyuvan en procesos de evaluacion del aprendizaje.

3. Planear e instrumentar: tareas cruciales en la evaluacidn del aprendizaje.
3.1 Planeacion de la evaluacién, formativa y sumativa.

3.2 Elaboracién de instrumentos.

4. Comunicar resultados de la evaluacidn del aprendizaje: ir mas alla de emitir una calificacion.
4.1 Emisidn de resultados.
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ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1. Proceso de facilitacion del aprendizaje de los estudiantes a lo largo del periodo ofreciendo
orientacion a los estudiantes durante las semanas que dura cada actividad de aprendizaje.

2. Atencién al foro de dudas que los estudiantes puedan tener y la gestion de la plataforma
tecnoldgica (formacion de equipos, configuracidon de foros de discusién, etc.).

3. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes comprende tanto la revisién, como la
retroalimentacion de los trabajos que éstos entreguen; el seguimiento especial (con ayuda de
un consejero académico) en la construccidn de una propuesta de intervencién que ayude al
mejoramiento de la educacién basica.

Actividades de aprendizaje independiente
1. Elaborar reportes individuales sobre el diagndstico de necesidades sobre evaluacién del
aprendizaje en escenarios educativos.
2. Realizacion de examen de comprension.
3. Elaboracién de mapas mental.

CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacion del aprendizaje de los alumnos se cuenta con procedimientos y criterios que
permiten dar seguimiento y evaluar los resultados del proceso de aprendizaje. Los procedimientos
la ponderacién de cada uno de ellos son los siguientes:

50% --- Actividades individuales a lo largo de las unidades y temas. Se evalta la capacidad de
comprensidn de aspectos tedricos y su aplicaciéon en procesos de evaluacién formativa y
sumativa.

30% --- Tarea integradora. Se evalla la generacidén de soluciones précticas para la mejora de los
sistemas de evaluacion de escuelas donde laboran los estudiantes como docentes. Estas
mejoras deben ser validadas por los usuarios finales.

20% --- examen de comprensidén sobre los aspectos tedricos y estado del arte en materia de
evaluacidn del aprendizaje.
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Aproximaciones tedricas a la inteligencia y la emocion

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAIJE
Cursos Optativos (Seleccionar tres cursos) ED5052

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION
Al finalizar el curso el alumno sera capaz de:

- Construir su pensamiento critico y expresar su punto de vista en asuntos controversiales sobre
la naturaleza de la inteligencia y la emocidon mediante el andlisis de las diversas posiciones
tedricas.

- ldentificar y modificar sus estructuras cognitivas, creencias y actitudes acerca de la emociény
la inteligencia al relacionarlas y adaptarlas a las de sus compafieros a través de un aprendizaje
colaborativo.

- Aplicar de manera innovadoray eficiente los principios generales de la inteligencia y la emocién
con el fin de mejorar los aprendizajes de sus alumnos.

CONTENIDO TEMATICO

1. Introduccidn a los problemas y dilemas asociados al entendimiento de la inteligencia humana.
1.1 Los diferentes conceptos de inteligencia: psicométrica, multiple, emocional.

1.2 Los examenes de inteligencia.

1.3 La inteligencia como resultado genético.

1.4 Efectos de variables socio-culturales y bioldgicas en el desempefio inteligente.

1.5 Manifestaciones de la inteligencia entre diferentes grupos humanos.

2. Las caracteristicas de la inteligencia psicométrica y el concepto de inteligencia unidiversa.
2.1 Medidas y estructura de la inteligencia.

2.2 Procesamiento de informacidn e inteligencia.

2.3 Inteligencia el factor G y la memoria de trabajo.

2.4 Implicaciones de la teoria psicométrica.

2.5 ¢Inteligencia Unica y diversa?
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3. El adversario de la inteligencia psicométrica: Las inteligencias multiples.
3.1 La razdn y justificacidn de las inteligencias multiples.

3.2 Los diferentes tipos de inteligencias.

3.3 Critica de las inteligencias multiples.

4. La sinergia entre razén y emocion: La inteligencia emocional.
4.1 Los puntos clave de la inteligencia emocional.

4.2 La importancia del Iéxico emocional.

4.3 La estrecha relacién entre emocidn y cognicidn.

5 Promoviendo comportamientos inteligentes en el salén de clases.

5.1 ¢Cémo se educa para el desarrollo de la inteligencia?

5.2 ¢Como se educan las emociones?

5.3 Educar para promover comportamientos inteligentes: Solucién de problemas y creatividad.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1. Proceso de facilitacion del aprendizaje de los estudiantes a lo largo del periodo ofreciendo
orientacién a los estudiantes durante las semanas que dura cada actividad de aprendizaje.

2. Atencién al foro de dudas que los estudiantes puedan tener y la gestion de la plataforma
tecnoldgica (formacion de equipos, configuracidon de foros de discusién, etc.).

3. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes comprende tanto la revisién, como la
retroalimentacion de los trabajos que éstos entreguen; el seguimiento especial (con ayuda de
un consejero académico) en la construccidn de una propuesta de intervencién que ayude al
mejoramiento de la educacién basica.

Actividades de aprendizaje independiente

Exploracion de la plataforma del curso.

Lectura de los textos del curso para cada uno de los temas.

Elaboracion de sintesis criticas de los textos recomendados.

Revision de los REAs propuestos por el equipo docente.

Formulacion de glosarios con los términos mas relevantes relacionados con la temdtica del
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curso.
Presentar el examen.
Presentar el proyecto final que consiste en la entrega de un disefio instruccional.

N o
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CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacion del aprendizaje de los alumnos se cuenta con procedimientos y criterios que
permiten dar seguimiento y evaluar los resultados del proceso de aprendizaje. Los procedimientos
la ponderacién de cada uno de ellos son los siguientes:

10% --- 2 foros de discusién. Se evalla la comprensidon y argumentacién de los alumnos respecto a
temas de inteligencia y formacién.

35% --- Actividades y tareas. Se evalua el conocimiento, cumplimiento y gestién de la informacidn
de los alumnos.

15% --- Examen. Se evalua el conocimiento de los contenidos de dos unidades de aprendizaje.

40% --- Proyecto final.
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE
Innovacién educativa en el aula

CICLO ESCOLAR CLAVE DE UNIDAD DE
APRENDIZAIJE
Cursos Optativos (Seleccionar tres cursos) ED5088

FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION
Al finalizar el curso el alumno debera:

- Conocer las bases tedricas del campo de la innovacion educativa.

- Analizar la utilidad de los diferentes recursos tedricos y tecnoldgicos en el proceso de
innovacion educativa de acuerdo con el contexto, la modalidad instruccional y el estilo de
ensefianza del profesor.

- Diseflar experiencias de aprendizaje que incorporen a las TIC y a las nuevas tecnologias
emergentes para potenciar el aprendizaje en el aula.

- Valorar la relevancia de la consideracion de las diferencias individuales al implementar
procesos de innovacidn y cambio.

CONTENIDO TEMATICO

1. Fundamentos conceptuales de la innovacion educativa.
1.1 La innovacidn educativa.
1.2 Innovacion educativa y tecnologias de informacion.

2. Procesos de la innovacién educativa.
2.1 Fases de la innovacion.
2.2 Condiciones bdsicas para la innovacién.

3. La dimensiodn institucional en las innovaciones.
3.1 Los aspectos formales.

3.2 Los aspectos dindmicos.

3.3 Los aspectos culturales.

4. Analisis de innovaciones educativas.

4.1 Algunas innovaciones sin uso de tecnologia: técnicas didacticas.
4.2 Algunas innovaciones con uso de tecnologia.

4.3 Propuesta de un proyecto de innovacion.

28




Programas de los cursos y 4

ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

Actividades de aprendizaje conducidas por un docente

1. Proceso de facilitacion del aprendizaje de los estudiantes a lo largo del periodo ofreciendo
orientacion a los estudiantes durante las semanas que dura cada actividad de aprendizaje.

2. Sesiones interactivas en tiempo real a través de herramientas tecnoldgicas sincrénicas tales
como WebEx o Collaboration de Blacboard en donde el docente presenta los puntos medulares
de los temas y genera participacién de los estudiantes.

3. Atencién al foro de dudas que los estudiantes puedan tener y la gestion de la plataforma
tecnoldgica (formacion de equipos, configuracién de foros de discusién, etc.).

4. Atencion al foro de dudas conceptuales que los estudiantes pueden tener al revisar los
materiales de estudio o mientras realizan alguna actividad de aprendizaje.

5. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes comprende tanto la revisién, como la
retroalimentacion de los trabajos que éstos entreguen; el seguimiento especial (con ayuda de
un consejero académico) en la construccidn de una propuesta de intervencién que ayude al
mejoramiento de la educacién basica.

Actividades de aprendizaje independiente

1. Lectura de los textos del curso para cada uno de los temas.

Revisidon en distintas plataformas de videos recomendados con tematicas del curso.
Elaboracién de carteles para una campania escolar de fomento a los habitos de la mente.
Elaboracién de mapas conceptuales y tablas comparativas.

Participacion en foros en la resolucion y abordaje de problemas relacionados con la tematica
del curso.

Examen de opcidn multiple sobre las tres primeras unidades del curso.

7. Reflexidn final sobre las fortalezas y areas de oportunidad en los aprendizajes esperados.
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CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacion del aprendizaje de los alumnos se cuenta con procedimientos y criterios que
permiten dar seguimiento y evaluar los resultados del proceso de aprendizaje. Los procedimientos
la ponderacién de cada uno de ellos son los siguientes:

20% --- 4 coevaluaciones parciales. Se evalla el trabajo en equipo entre pares.

40% --- 4 actividades de aprendizaje. Se evalla el trabajo en equipo desde la perspectiva del
docente.

20% --- Actividades, tareas y caso integrador. Se evalua la capacidad de resolver balances de materia.
5% --- Portafolio de evidencias. Se evalla el complimiento, aportaciones, expresiones o ideas y las

reflexiones del educando.
15% --- Examen final integrador. Se evalua el conocimiento de los contenidos de todo el semestre.

29




Programas de los cursos y 4

Este documento presenta informacidn sobre los programas de los cursos de la Maestria en Educacion del Tecnoldgico
de Monterrey. Su contenido refleja la informacion disponible en medios oficiales al momento de su publicacién.

El Tecnoldgico de Monterrey se reserva el derecho de hacer modificaciones al contenido
en cualquier momento y sin previo aviso y, expresamente, se deslinda de obligaciones declaradas, implicadas o inferidas,
derivadas de la informacidn aqui presentada.

Cuidado de la edicién y publicacion:
Direccion de Normatividad Académica de la Vicerrectoria Académica y de Innovacion Educativa.
Monterrey, Nuevo Ledn, México.
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