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Resumen

. EX|ste poca eV|denC|a emplrlca sobre
como desarrollar o fortalecer las
cualidades reflexivas en el docente.

e La elaboracion de un portafolio electronico
de evidencias favorece el desarrollo de
ciertas cualidades reflexivas en los
profesores en formacion.



Pregunta de Investigacion

. (,Que cualldades reflexwas desarrollan 0
fortalecen los profesores en formacion, al
hacer portafolios electronicos de trabajo,
de evaluacion y de presentacion, en
contraste con los profesores en formacion
gue utilizan otros medios para registrar
sus experiencias?



Cualidades Reflexivas en la Dimension
Personal de la Practlca Docente

. Auto percepcion profesmnal (Blrgln et al,
1998) | |

» Comprension del estudiante y del proceso de
aprendizaje ( Kolis, 2004)

= Creatividad (Schon, 1992)
» Observacion reflexiva (Dewey, 1964)

= Definicion de situaciones problematicas
(Contreras, 1997)
* Toma de Decisiones (Mc Kernan 2001)



Cualidades Reflexivas en la Dimension
Interpersonal de Ia Préctica Docente

o Capacidad de compartir expenenmas con otros
(Weimer, 2003) |

* Actitud receptiva hacia criticas y elogios
(Waughn, 2000)

 Capacidad de dialogo (Stokes, 2003)

e Capacidad de establecer acciones de mejora
despues de la confrontacion (Figueroa en
Rueda, 2004)




Cualidades Reflexivas en la Dimension
Institucional de la Practica Docente

Presencia de una postura de indagacion frente
al liderazgo (Cochran-Smith, 2003)

e Desarrollo de una vision compartida con el
grupo (Day, 2000) | | |
e Pensamiento critico (Stenhouse, 1987)



Cualidades Reflexivas en la Dimension
Social de la Practica Docente

o Desarrollo de iniciativas de mejora al contexto
social de la practica (Giroux, 1997)

e Concepcion del impacto social de la propia
practica docente (Winn,2001; Rosas, 2001)



Ciclo de Reflexion de Smyth (1991)

e Descripcion, ¢Qué es lo que hago?

e Inspiracion, ¢Cudl es el sentido de la
ensenanza gque imparto?

 Confrontacion, ¢Como llegué a ser de
esta forma?

e Reconstruccion, ¢ Como podria hacer las
cosas de otra manera?



. . 4 . ; T e ;
Situacion Educativa
« La plataforma Black Board
como herramienta
~ tecnoldgica que facilita la
interaccion en los procesos
de aprendizaje y la
documentacion de
evidencias

— UV.TO0701.1 Seminario
de Analisis del Trabajo
Docente
http://cursos.itesm.mx

— Construccion de tres
portafolios




Técnicas de Recoleccion de Datos

e | a entrevista no estructurada con base en
situaciones problematicas, para los
estudiantes

e | a entrevista no estructurada al d|rector
a los profesores y a los tutores.

e Observacion de la practica docente
* Analisis de los portafolios electronicos
e Analisis de los diarios
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Yo creo que en si, toda la practica esta
llena de satisfacciones, ya que es mi primer
afo frente a un grupo, en el cual aprendi
mucho de mis nifios, asi como de mi asesor
y mi tutora. :

Son muchas cosas, asi como las evidencias £
gue expliqué en el portafolio pasado, sin
embargo, la que me gusté mas fue el
fomentar en los nifios el cuidado hacia el
medio ambiente, orientandolos mediante el
uso de la reflexion.

Siento (y lo pude experimentar en mi
practica), que el hacer reflexionar al nifio,
nos hace darnos cuenta de como el va a
aplicar los conocimientos aprendidos y :
desarrollados en clase. Con el simple hecho ; o s 1
de que me de explicaciones de Iasp :dﬁg | d ra 1'@?“?03 >f' & p/Qﬂ h% |
compraciones que hace en su vida | darian OX|9€N0 Ry .
cotidiana, refleja el uso de los conceptos, y Lo 09 g (‘UWO\" e
con esto podemos garantizar un R O PR
aprendizaje significativo, siendo esto el
propdsito de la educacion. Ademas estamos
dando por hecho que la memorizacion
gueda obsoleta.
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Dimensiones

Composicion de cualidades reflexivas en los resulta dos totales

Dimensioén Social I
O Alumnos con portafolio

B Alumnos sin portafolio
Dimension Institucional 17
Dimension Interpersonal 41 -
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Frecuencias

Composicion de las cualidades reflexivas en los resultados totales,
identificando las frecuencias de los alumnos que utilizaron portafolio y las
frecuencias de los alumnos que no utilizaron portafolios.



Anélisis de oS Resultados



Analisis de los resultados

e Los estudiantes normalistas procuran cumplir con la
formalidad de completar su diario, e incluir el ciclo de
reflexion de Smyth (1991), pero los resultados obtenidos
sugieren gue no han desarrollado el habito de la
reflexion, como para poder asegurar gque seguiran
reflexionando cuando ya sean docentes frente a un

grupo.

* El habito de la reflexion requiere de la relacion entre
colegas. De acuerdo a Fullan (2001), para que un
profesor pueda reflexionar sobre su practica docente
requiere de la comunicacion con otros profesores en su
misma situacion. Es necesario un punto de referencia
para que el docente pueda confrontarse.



Analisis de los Datos

o Otro aspecto importante a senalar, es la interseccion
gue existe entre la dimension interpersonal y la
dimension institucional, como lo sefialan Senne y Rikard
(2003) al investigar al portafolio como medio para el
desarrollo del pensamiento critico y el juicio moral.

* Elriesgo de la desprofesionalizacion del docente,
Inclusive desde su formacion (Figueroa, 2000) es .
producto del debate entre la tradicion vy la
profesionalizacion en las escuelas normales



Analisis de los Datos

* Los resultados obtenidos indican que las cualidades
reflexivas que los profesores en formacion desarrollan y
fortalecen al elaborar portafolios electronicos de trabajo,
de evaluacion y de presentacion, en contraste con otros
medios para registrar sus experiencias, como lo es el
diario del normalista,  son las cualidades reflexivas
propias de la dimension interpersonal.-



Analisis de los Resultados

 La intervencion educativa disenada para esta
Investigacion, que consistid en solicitar a los estudiantes
normalistas construir portafolios de trabajo, de
evaluacion y de presentacion, a traves de equipos
reflexivos en la plataforma Blackboard, promovid que los
estudiantes escribieran sus experiencias para otros, y no
unicamente para si mismos, como lo hacen en el diario
del normalista



Analisis de los Resultados

 Ademas de los beneficios que posee el portafolio en
cuanto a su construccion, su distribucion y sus
posibilidades de evaluacion, tambien puede ser de gran
utilidad para disminuir la carga de trabajo que
constituye para profesores y para alumnos la
elaboracion del documento recepcional






Con respecto a la
pregunta de investigacion

« Al hacer un contraste entre los estudiantes que utilizaron
portafolios electronicos de evidencias y los estudiantes
gue solamente utilizaron el diario, puede decirse gue la
principal diferencia entre ambos grupos fue el desarrollo
y puesta en practica de cualidades reflexivas propias de
la dimension interpersonal.

* Con respecto a la formacion interpersonal de los futuros
maestros, no es indiferente para la institucion usar
portafolios o diarios, pues los resultados obtenidos en
esta investigacion favorecen el desarrollo de portafolios
para la puesta en practica de las cualidades reflexivas
propias de la dimension interpersonal.






Recomendaciones para los distintos actores del
proceso educativo formativo de profesores

» Eluso de un portafolio electronico como medio para el
registro y la evaluacion sistematica de las experiencias
de aprendizaje a lo largo de todo el curriculo de la
Licenciatura en Educacion Primaria

» La aplicacion del portafolio electronico de evidencias
como medio de registro de las experiencias docentes,
permitiria la organizacion de un proceso de reflexion
sistematico, mas de fondo, que de forma



