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INFORMACIÓN Y DATOS DE LOS PARTICIPANTES 

 
 

Con el propósito de conformar el directorio del grupo de los 100 y completar la 
información de nuestra página web agradeceremos se sirvan enviarnos la siguiente 
información, misma que será mantenida en rigurosa confidencialidad, ya que en la 
webs sólo se publicará, su nombre, fotografía, país de procedencia y área de 
concentración jurídica. 
 

• Nombre Completo: D. ALBERTO ALONSO UREBA 
 

• Puesto y empresa:  
o Catedrático  de  Derecho  Mercantil  de  la  Universidad  Rey  Juan  Carlos  de 

Madrid. 
o Miembro  nato  de  la  Comisión  General  de  Codificación  del  Ministerio  de 

Justicia. 
o Socio Director del Áre de Derecho de Sociedades  (Corporate Governance, 

Fusiones  y  Escisiones;  restructuraciones  de  Grupos  internacionales; 
Sociedades Cotizadas, Mayer & Adquisition, Arbitrajes). 
 

• Área de especialidad o concentración jurídica: Sociedades (Corporate Governance, 
Fusiones y Escisiones; Reestructuraciones de Grupos  internacionales; Sociedades 
Cotizadas; Mayer & Adquisition; Emisión de Informes y Arbitrajes sobre cuestiones 
de Derecho de Sociedades). 
 

• Información de contacto, incluyendo dirección postal, teléfono, fax, móbil, y correo 
electrónico. 

 Sociedad: Ramón & Cajal, Abogados 
 Dirección:  c/ Almagro, 16‐18 (28010), Madrid, España. 
 Teléfono.: +34 91 781 20 21 // +34 91 576 19 00 
 Móvil: 639 13 34 22 
 E‐mail: aalonso@ramoncajal.com 

 

• Personas adicionales de contacto adicional (p. ej. Secretarias y asistentes 
profesionales). 

 Secretarías Personales: 
 Mónica Colomer Molina (+34 91 781 20 21 // +34 91 576 19 00) 
 Carmen Ortiz Pérez +34 91 781 20 21 // +34 91 576 19 00 

 Asistentes Profesionales: 
 D. Antonio Roncero Sánchez (626 99 74 26) 
 D. Jorge Viera Aristides (625 09 84 16) 
 D. Guillermo Guerra Martín (607 69 57 27) 

 

• Contactos de emergencia 
 Mónica Colomer Molina (Móvil: 360 40 33 01) 
 Carmen Ortiz Pérez (Móvil: 636095019) 

 

• Fotografía personal, preferiríamos que fuera una fotografía digital en alta 
resolución. 
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Síntesis Curricular en no más de una página. 

 
NOMBRAMIENTOS Y CARGOS PÚBLICOS Y PRIVADOS 
  
  

• Consejos de Administración: 
 

- Antiguo Miembro en condición de Consejero independiente de los Consejos de 
Administración de ENDESA, S.A. y ZELTIA, S.A. 

 
 

• Organismos Públicos: 
 

- Miembro Nato de la Comisión General de Codificación del MINISTERIO DE 
JUSTICIA. 

 
- Representante permanente del Gobierno español en la Comunidad Económica 

Europea en relación con las Directivas Comunitarias en materias de Sociedades 
Unipersonales. 

 
 

DIRECCIÓN DE PUBLICACIONES JURÍDICAS: 
 

- Fundador y Miembro de la Dirección de la “Revista de Derecho de Sociedades” 
(Editorial Aranzadi). 

 
-  Fundador y Miembro de la Dirección de la “Revista de Derecho de Mercado de 

Valores” (Wolters Kluwer). 
 

- Miembro del Consejo de Redacción de la Revista “Aranzadi Civil”. 
 

- Miembro del Comité de Dirección de la Revista “Cuadernos de Derecho y 
Comercio”. 

 
- Coordinador General en España de Mc Graw Hill “Ciencias Jurídicas”. 

 
 

ACTIVIDAD PROFESIONAL 
 

- Catedrático de Derecho Mercantil Universidad Rey Juan Carlos de Madrid. 
 
- Socio Fundador de RAMON & CAJAL, Abogados. 

 
  
TÍTULOS ACADÉMICOS 
 

•• Doctorando por las Universidades de Freiburg, Bonn y Universidad Libre de Bruselas, 
(cursos 1977 a 1982). 

•• Doctor por la Universidad de Bonn, 1982. 
•• Doctor en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid, 1984. 
•• Premio Extraordinario de Doctorando en Derecho Privado por la Universidad 

Complutense de Madrid, 1984. 
•• Premio Fundación Universidad-Empresa a la mejor Tesis Doctoral sobre temas de 

interés socio-económico y empresarial, 1984. 
• Catedrático de Derecho Mercantil en la Universidad Complutense de Madrid, 1992 y 

Rey Juan Carlos de Madrid, 1999. 
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Ärea de trabajo dentro del grupo de los 100 en la que le gustaría participar (las relaciones 
jurídicas  privadas,  nuevas  tecnologías,  administración  de  justicia,  políticas  públicas,  el  buen 
gobierno corporativo y la responsabilidad social, gubernamental y empresarial) 

EL  BUEN  GOBIERNO  CORPORATIVO  Y  LA  RESPONSABILIDAD  SOCIAL,  GUBERNAMENTAL  Y 
EMPRESARIAL 


